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Nous voici de retour de Madagascar !  Séjour très intéressant qui 

nous a permis de faire le point et d’avancer dans nos projets. 

Nous avons d’abord passé une semaine à Tananarive. La rue était 

animée car nous étions en pleine période électorale. Nous avons été 

édifiés par la pauvreté de la ville et de ses hôpitaux. 

Nous avons rencontré un certain nombre d’associations qui oeuvrent 

là-bas et font un travail remarquable. Nous avons entre autres 

rencontré le frère Tronchon et son équipe. Leur travail nous a 

émerveillé. Nous avons, chaque fois été remarquablement reçus. 

Nous avons visité leurs centres. Cela nous a permis de voir comment 

ils fonctionnaient, d’échanger sur nos façons de procéder et surtout 

de bien comprendre comment agir pour l’ouverture d’un centre de 

soins. Nous avons rencontré un certain nombre de médecins, nous 

avons fait des démarches auprès du ministère de la santé et 

rencontré la fondation Mérieux qui nous a parlé de la manière dont 

ils faisaient de la prévention sanitaire et sociale, autre point que nous 

voulons mettre en pratique auprès des enfants de notre école et des 

villageois. 

Nous en avons aussi profité pour aller assister à la messe du père 

Pedro et découvrir la ville qu’il a créée sur la décharge de Tananarive, 

nous vous conseillons d’aller voir sur internet, c’est extraordinaire ! 

Un homme d’une humanité, d’un charisme tel qu’ il a redonné le 

goût de vivre à des milliers de personnes en  éduquant les enfants et  

en  redonnant une dignité aux adultes par le travail.                    ..../....  



A Ambariomihambana, dans notre école, dans votre école  

« Les Buissonnets » : 

 

 

De bonnes surprises : 

 

- Les classes de 6ème et 5ème ont vu le jour. 

-  Le directeur nous a annoncé que l’école comptait 546 élèves ! 

Nous avons donc un effectif qui a augmenté de plus de 200 

élèves ! Les causes : les bons résultats à l’examen de fin de 

 CM 2, l’ouverture d’un collège, et les grèves à répétition dans 

le public. 

Pour cette année, ne voulant pas abandonner sa classe de CM2, 

le directeur va avoir une surcharge de travail. Nous lui avons 

demandé de se consacrer uniquement à son rôle de directeur 

l’année prochaine. Un professeur de maternelle va l’aider dans 

la gestion administrative. 

- Nous lui avons demandé d’embaucher un surveillant. 

- Nous avons 14 professeurs, leur niveau d’études est plutôt bon, 

ils sont jeunes et semblent dynamiques. Nous leur avons 

demandé de soutenir leur directeur, de former une équipe 

soudée, d’avoir des exigences auprès des élèves pour maintenir 

les lieux propres. (ramassage des papiers, nettoyage des 

classes...) Nous avons trouvé les enfants très disciplinés, très 

joyeux. 

..../.... 



-  Les professeurs sont demandeurs de formations, c’est une 

chose que nous allons étudier au moins pour ceux qui ont de 

l’ancienneté. Les  professeurs parlant bien français vont 

développer la pratique de notre langue auprès des autres 

professeurs. 

- Le puits est très utilisé, c’est une réussite. 

- le nouveau bâtiment de l’école était terminé, nous avons pu 

l’inaugurer au cours de notre séjour, cela porte à 8 le nombre 

de classes. Les élèves devaient prendre possession des classes 

après notre départ. Nous avons financé une partie des bureaux, 

l’association sur place se débrouillant pour le reste.                                                   

- Le directeur a remarquablement aménagé la maison qu’il 

occupe et fait un abri, devant, qui sert pour la cantine des 

enfants. Pendant notre séjour, l’auvent était utilisé aussi pour 

faire la classe aux 6ème en attendant l’aménagement des 

nouveaux locaux.                                           

- La fresque réalisée dans la chapelle d’Ankorabe en 2015 est 

restée en parfait état. Les catéchistes nous ont dit que 

beaucoup de gens venaient pour faire de l’enseignement 

religieux à partir de cette fresque et beaucoup venaient aussi 

recopier les dessins. 

 

Nos actions sur place pendant notre séjour : 

- campagne médicale auprès des enfants de l’école. Nous avons 

fait passer à plus de 300 élèves une visite médicale ainsi qu’aux 

professeurs. 

- campagne de prévention sur l’hygiène, les ordures, la 

bilharziose, le paludisme par le biais de la technique du 

kamishibaï. Les enfants étaient très attentifs, capables 

d’expliquer  ce qui se passait quand on leur remontrait les 

images. Une des enseignantes, s’est énormément impliquée. Le 

kamishibaï va être présenté aux adultes.                 ..../.... 



- rencontre avec les autorités administratives (de Sambava), 

médicales (CHU) et religieuses locales pour l’ouverture du 

centre de soins. 

- recherche d’un terrain pour l’implantation de ce centre  

- Réunions avec le directeur et les professeurs pour la mise en 

place d’une feuille de route pour l’année, leur demandant, 

entre autres l’élaboration d’un règlement intérieur.  

- Vérification des comptes avec le Directeur et avec l’association 

de parents d’élèves « Thérèse-Espoir ». 

- Demande auprès de Waro, le directeur, d’un budget 

prévisionnel,  d’étudier la possibilité d’une assurance et d’une 

retraite pour l’ensemble du corps enseignant, financées par 

l’écolage. 

- Amboudipont (à 3 heures de route de l’école) : Nous avons mis 

en place, avec l’association « Joseph-Espoir », le démarrage de 

la reconstruction de l’église grâce aux fonds obtenus auprès de 

la fondation Saint Irénée à Lyon. 

 

A tous, nous  avons dit que tout ce que nous réalisions avec eux, ne 

pouvait se faire, que grâce à nos donateurs. 

Que nos donateurs s’impliquaient parce que, eux, directeur, 

professeurs, associations de parents d’élèves « Thérèse-Espoir », 

association « Joseph Espoir » d’Amboudipont,  agissaient, 

développaient leur école, s’impliquaient, en ayant le souci d’une 

bonne gestion de l’argent que nous leurs envoyions au fur et à 

mesure de l’avancée des  projets décidés ensemble. Qu’il était très 

important pour vous de voir que vos dons servaient à 

l’amélioration de la vie des enfants et des villageois. 

 

 

           ...../.... 



 

Projets pour l’année 2018/2019.... 

 

- Création des 3 classes suivantes 

- Début de construction d’un mur d’enceinte pour protéger 

l’école du passage des camions, vélos......une haie n’étant pas 

suffisante. 

- mise en place d’un dispensaire pour le moment, en salariant au 

début une infirmière afin de lancer le projet d’un centre de 

santé. La demande pour un CSB 1 est très forte. 

- Nous avons, peut-être à financer une campagne de soins 

contre la bilharziose, un enfant sur deux, à l’école, étant 

touché ! 

- Chantier de reconstruction de l’église d’Amboudipont. 

- l’association « Thérèse-Espoir », sur place va organiser au 

moment de Noël, au moment de Pâques et le jour de leur fête 

nationale, 3 brocantes pendant lesquelles les vêtements, 

chaussures... que vous leur avez donnés seront vendus 

quelques ariarys symboliques. Non seulement cela donne la 

possiblité aux acheteurs de choisir ce qu’ils veulent tout en 

s’habillant à prix modique, et tout cela dans la dignité, mais, en 

plus, cela permettra à l’association locale de financer un peu de 

matériel pour  l’école. 

 

 

 

......./...... 

 

 



Si vous pouvez continuer à nous soutenir.....MERCI 

 

Merci à vous tous, sans qui rien ne se ferait. 

 

Vous pouvez adresser vos dons à l’ordre de l’association 

Association « Thérèse-Fanantenana » 

12 quai Lassagne – 69001- Lyon 

Ou faire un virement 

 

Ou faire un versement mensuel à partir de 5 € 

 

Vous pouvez aussi adhérer à l’association : 15€ 

 

Un reçu fiscal vous sera adressé 

 

PHOTOS       ...../..... 



Responsables des 2 associations 

 

...../..... 

 



La vie de l’école 

 

 

 

..../.... 



Nos actions sur place 

 

 



le coin goûter, le mur, la classe de 6ème ou le coin cantine 

 

 


